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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I - DENOMINACAQ, SEDE, FUNCAO E DURACAO

Art. 1°, Constitui-se, sob a denominacio de INSTITUTO GLOBAL ATTITUDE
(“Instituto”) pessoa juridica de direito privado, constituido sob forma de associacao civil, sem fins
lucrativos ou economicos, sem finalidade politica ou religiosa, de carater organizacional,
filantropico, assistencial, promocional, recreativo, educacional e cultural sem cunho politico ou
partidano, com a finalidade de atender a todos que a ela se dingirem, independentemente de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca religiosa, regida pelo presente Estatuto e pelas

demais disposi¢des legais.

Art. 2°, O Instituto tem sua sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo, Rua General
Jardim, 618, Conj. 21 — Vila Buarque, CEP 01223-010, podendo, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, alterar o endereco da sede e/ou instalar filiais, unidades ou representagdes em

outras localidades do Brasil e/ou do exterior.

Art. 3°, O Instituto funcionara por prazo indeterminado, com abrangéncia nacional e
internacional.
Art. 4°, O Instituto seré constituido por pessoas naturais e/ou juridicas, com domicilio na

Repuiblica Federativa do Brasil ou no exterior.
Art. 5°. O Instituto tem como finahidade:

(1) promover € incentivar a compreensio e cooperacdo internacional no ambito politico,

econdmiico, social, cultural e esportivo;

(1)  defesa dos direitos da crianga, adolescente e jovens, do 1idoso, deficientes, indigenas,
quilombelas, de povos de comunidades fradicionais e a promogio da igualdade de género,
racial, do direito de lesbicas, gays, bisexuails, fravestis, franssexuais e mais - LGBTH, das

pessoas com deficiéncia e qualquer populagles em vulnerabilidade social;

(i11)  capacitar, fomentar e organizar a participacio dos grupos acima mencionados, em atividades
nacionais e internacionais, no entendimento e melhoria de questdes que sejam pertinentes ao

povo brasileiro, bem como desafios contemporaneos;
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promover atividades e projetos em prol do pleno desenvolvimento e da defesa dos direitos
das criancas e dos adolescentes, em consondncia com o Estatuto da Crianca e do

Adolescente (ECA);

implementar programas e acOes educacionais, com foco em alunos e professores, na forma
presencial e/ou a distancia (EAD), em escolas das redes publicas e particulares, em parceria

com institui¢bes publicas ou privadas, nacionais u Infernacionais;

promover a cultura, por meio de atividades, cursos, palestras e outros meios que julgar

adequados juntamente com a comunidade;

realizar espetdculos de artes cénicas, técnicas teatrais, musica erudifa e popular, exposicdes,
mostras, turnés artisticas e outros eventos de carater cultural, bem como projetos

relacionados a moda, gastronomia, design, audiovisual e cultura digital;

promover eventos, competicdes e projeto que possibilitem o desenvolvimento do individuo e
sua integracdo a sociedade por meio da pratica do esporte, fomentando o esporte amador e

de rendimento:;

defender as competéneias das pessoas com deficiéncia de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial. visando sua autonomia, seguranca e dignidade para o exercicio da cidadama,

por meio de educacio, acbes afirmativas, conscientizacio ¢ agdes correlacionais;

promover a assisténcia social, mediante atendimento, assessoramento, defesa e garantia de
direitos ao publico definido na Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS) e demais

normativas aplicaveis;

promover a integracdo ao mundo do trabalho, a assisténcia ao adolescente, ao jovem e a
pessoa com deficiéncia, e a educagfo profissional, inclusive por meio de programas de

aprendizagem profissional, com proteco social e garantia de direitos;

implementar acdes de qualificaco profissional para inclusio de jovens e adultos no mercado
de trabalho, atuando como agente de imtegragdo no desenvolvimento de programas de

estagios e outras acdes correlacionadas ao ensino social profissionalizante;

realizar atividades e programas educacionais focados na promocdo do desenvolvimento

sustentavel, da Agenda 2030 e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel das Nagdes
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Unidas, e outras acles voltadas & governanga ambiental. social e corporativa

{Environmental, Social and Corporate Governance - ESGY;

promover a paradiplomacia ¢ a internacionalizacdo de Orgdos municipais, estaduals e
federals, e quaisquer outras organizacOes brasileiras, visando o intercdmbio téenico, a

cooperagdo internacional e atrac@o de mvestimentos;

realizar pesquisas. conferéncias, seminarios, cursos, tremamentos, SImposios, COngressos
nacional e internacional, e ainda editar livros. revistas, publicac®es, produzir, gravar e editar
material escrito ou audiovisual, processamento de dados, desenvolvimento de aplicativos
online {app) e plataformas digitais, assessoria técnica e consultoria nos campos social,

politico, educacional, cultural e esportivo;

gestdo ou a cogestdo de espacos ou equipamentos pablicos ou privados relacionados com os

objetivos da entidade.

Paragrafo fnico. Quanto as finalidades educacionais, o Instituto promovera a promogdo gratuita da

educacio, observando-se a forma complementar de participacdo das organizag¢des de que frata a Lel

n°® 9.790/99.
Art. 6°. O Instituto podera:
(1) exercer atividades acessorias as suas finalidades, por meio da execucdo direta de projetos,

(i)

programas ou planos de ag¢des; celebracdo de convénios, contratos ou outros instrumentos
juridicos; doacdo e/ou arrecadaciio de recursos fisicos, humanos e financeiros, de pessoas
naturais ou juridicas, associadas ou nfo; ou desenvolver atividades intermediarias de apoio a
outras organizacdes sem fins lucrativos e a 6rgéos do setor publico que atuam em 4reas afins

as suas finalidades, por profissional devidamente habilitado, a ser contrato pelo Instituto;

trabalhar com outras instituicdes dos setores privado, publico e terceiro setor, bem como
quaisquer oufros parceiros, sejam pessoas naturais ou juridicas, prestando auxilio e
consultoria sempre que necessario. Podera também firmar parcerias com instituicGes, no

Brasil e no exterior;
participar de eventos relacionados a finalidade do Instituto promovidos ou ndo pelo Instituto;
participar de outras pessoas juridicas, integrar 6rgdos ou comissdes, grupos ou outras formas
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de associacdo, tanto publicas quanto privadas, com finalidades correlatas as suas;
(v)  celebrar Termo de Parceria, nos termos da Lei n° 9.790/99; e
(vi)  celebrar Termo de Colaboragdo e Termo de Fomento, nos termos da Lei n® 13.019/14.

Paragrafo 1. A realizag@o das atividades enumeradas acima nfo exclui a pratica de outras que lhes
sejam smmilares ou complementares, desde que respeitadas as suas finalidades essenciais de

relevéncia publica e social.
Paragrafo 2. E vedada qualquer atividade que fira a natureza apartidéria do Instituto.

Paragrafo 3. Para cumprimento de suas finalidades, o Instituto observard os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Paragrafo 4. No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto ndo faré distin¢do alguma quanto

a raga, Cor, $ex0, ou quaisquer outras formas de discriminacio.

Paragrafo 5. Para cumprir suas finalidades o Instituto se organizard em tantas unidades quantas se
fizerem necessdrias em todo territorio nacional, as quais funcionardo mediante delegagdo expressa
da matriz, e se regerdo pelas disposi¢Ges contidas neste Estatuto e ainda, por um regimento interno

aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 7°. O Instituto dedicara as suas atividades através de seus Associados, Diretores e
Conselheiros, e adotara praticas de gestdo administrativas, suficiente a coibir a obtencdo de forma
individual, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma em decorréncia da
parficipacdo nos processos decisérios, e suas rendas serdo integralmente aplicadas em territério

nacional, na consecucdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

Art. 8°. O Instituto ndo distribuira, entre os seus Associados, quaisquer bdnus, lucros,
dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o

exercicio do seu objeto social, na consecucdo de seus fins e aperfeicoamento de suas atividades.

Paragrafe 1°. No caso do Instituto vier a perder a qualifica¢fo instituida pela Lei n° 9.790/99, o
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou aquela qualificacdo, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da

Le1n® 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.
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Paragrafo 2°. O Instituto podera remunerar terceiros contratados que auxiliem o Instituto a realizar

as atividades relacionadas ao seu objeto social, bem como contratar estagiarios.
CAPITULO IT - DOS ASSOCIADOS

Art. 9° O Instituto podera contar com um numero ilimitado de Associados, pessoas fisicas

ou juridicas, os quals poderdo contnbuir financeiramente com o Instituto.

Art. 10. A admissio de novos Associados € atribuigio da Diretoria Executiva do Instituto. A
pessoa que tiver Interesse em se tornar Associado do Instituto devera (i) possuir idoneidade moral e
reputacdo ilibada, e (ii) preencher a ficha de inscricdo do Instituto, disponivel na Secretaria do

Instituto.

Paragrafo 1°. No caso de admissio de pessoa natural como Associado, este deverd apresentar a sua
cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizacBo dos pais ou de seu

responsével legal.

Paragrafo 2°, No caso de admissio de pessoa juridica como Associado, este devera estar em dia

com toda a documentacao juridica e fiscal.

Paragrafo 3°. Com a aprovagio de sua associacdo no Instituto, o Associado tera seu nome langado

no livro de associados, com indicagio de seu mamero de matricula e categoria a qual pertence.
Art. 11, A qualidade de Associado € intransmissivel.

Art. 12, Os Associados ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes

assumidas pelo Institato.

Art. 13. Sao direitos dos Associados, desde que estejam quites com suas obrigaces perante o
Instituto:
(1) participar das reunides das Assembleias Gerais ordindrias ou extraordindrias, apresentando

propostas, programas e projetos de agdo para o Instituto;
(i)  compor os 6rgdos do Instituto mencionados no Art. 19 abaixo;
(iii)  colaborar com os érgdos de administragdo do Instituto na realizagfo de seus objetivos;

(iv)  fazer parte de comissdes e receber delegacdes e outorgas da Diretoria Executiva;
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apresentar sugestdes & Diretoria Executiva, relativamente a matérias de interesse geral e
mndicar, & Diretoria Executiva, novos Associados a serem admitidos;

ter acesso aos livros de natureza contabil, fiscal e financeira, bem como as prestagdes de

contas e resultados de auditoria independente, conforme 0 caso;
convocar a Assembleia Geral do Instituto nos termos do Art. 24 abaixo; e

retirar-se do Instituto, a qualquer tempo, mediante comunicacdo prévia por escrito a

Diretoria Executiva, na forma do Art. 16, mciso (3), abaixo.

Paragrafo Unico. O Associado ndo podera votar nas deliberacdes da Assembleia Geral que

forem relativas a aprovagido de suas contas como Diretor ¢/ou Conselheiro, nem em quaisquer

outras que puderem beneficia-lo de modo particular.

Art. 14, Sio deveres dos Associados:

@)

(i)

(iii)

(iv)

(v1)

{(viy)

concorrer para a realizacdo dos objetivos sociais do Instituto, cumprindo e observando as
disposicBes do presente Estatuto, bem como dos demais regulamentos internos do Instituto,

se houver:

desempenhar com ntegridade as atividades referentes aos cargos para os quais forem eleitos

€ a0s encargos gue aceitarem;

estar rigorosamente em dia com 0 pagamento de suas contribuices, mensalidades ou

anuidades, se aplicavels, ou com qualquer outra obrigagio assumida perante o Instituto;

respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva, desde que
estejam em conformidade com a lel, com o presente Estatuto e com as demais normas

aplicaveis;
zelar pela boa reputacio e pela salvaguarda do patriménio do Instituto;

comparecer e votar em Assembleias Gerais que tenham como intuito eleger pessoas para

cargos de administraco do Instituto;

comunicar qualquer mudanca de endereco, bem como de atividade e/ou administracdo,

quando se tratar de pessoa juridica; e
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(vii) reportar qualquer rregulanidade verificada, referente ao Instituto, ao drgdo competente para

sana-la.

Art, 15, Qualquer Associado que (i) praticar ato que confrarie os Interesses do Instituto ou
que seja incompativel com o presente Estatuto ou demais regulamentos do Instituto, ou (ii) deixar
de realizar o pagamento de contribuicdes devidas por 3 {trés) meses consecutivos, ficara sujeito as

seguintes penalidades:
(1) adverténcia por escrito;

(i)  suspensdo temporaria da qualidade de Associado pelo prazo de 30 (trinta) dias até 1 (um)

ano; ou
(i)  exclusdo do quadro de Associados do Instituto.

Paragrafo 1. Mediante a ocorréncia de qualquer dos atos descritos no artigo anterior, o Associado
sera devidamente notificado, fisica ou eletronicamente, pela Diretoria Executiva, dos fatos e ele
imputados, de modo que possa apresentar sua defesa, enderecada para a Diretoria Executiva, no

prazo de até 20 (dias) contados do recebimento da notificac¢do pelo Associado.

Paragrafo 2. Apds o decurso do tempo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacdo de defesa pelo Associado, a Diretoria Executiva se reunird em até 30 (trinta) dias para

deliberar, pela maioria Diretores presentes, sobre a penalidade aplicavel ao Associado.

Paragrafo 3. Caso seja imposta penalidade de exclusdo do quadro de Associados do Instituto, o
Associado podera apresentar, em até 30 (trinta) dias contados da divuigacdo da decisdio da Diretoria

Executiva, recurso, sem efeito suspensivo, para a Assembleia Geral.

Art. 16. Sem prejuizo do disposto no Art. 13 acima, podera ser excluido o Associado, por

deliberacdo da Diretornia Executiva:

(1) em caso de pedido de desligamento voluntério, mediante comunicacdo a Secretaria do
Instituto, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, desde que esteja quite

com suas obrigacdes perante ¢ Instituto; ou

(11)  independentemente de sua categoria, nos casos de (a) pessoa juridica que vier a ser

liguidada, extinta, tiver decretada sua faléncia ou sua insolvéncia, ou (b) pessoa natural que
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vier a falecer ou ser considerada incapaz.

Art. 17. Os Associados aos quais forem aplicadas as penalidades previstas no Art. 15, inciso
(i) acima, deverdo seguir cumprindo suas obrigaces perante o Instituto até a data de seu efetivo

desligamento, se houver.

Art. 18. Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, nfio terd o Associado o direito de

pleitear indenizacdo ou compensacdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.
CAPITULO IIT - DA ADMINISTRACAO

Art. 19. O Instituto ¢ composto pelos seguintes érgdos: (i) Assembléia Geral: (11) Diretoria

Executiva; (iii) Conselho Fiscal; e (iv) Conselho Consultivo.

Paragrafo 1. Os 6rgdos de gestdo administrativa devem sempre adotar praticas necessarias e
suficientes a coibir a obtenc¢do de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais,

em decorréncia da participa¢io no respectivo processo decisério do Instituto.

Paragrafo 2. O Instituto podera remunerar os Diretores e Conselheiros, desde que atuem
efetivamente na gestdo executiva, respeitados os valores praticados pelo mercado na regifio onde
exerce suas atividades, além de critérios de tempo de experiéncia profissional do Diretor e do
Conselheiro, e ndo podera ser superior, em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite
estabelecido para a remunera¢fio de servidores do Poder Executivo federal, nos termos, da alinea
“a”, do artigo 12 da Lei n° 9.532, de 10.12.1997, excluindo-se desse teto a remuneracdo de diretores

ndo estatutarios com vinculo empregaticio, nos termos de seu § 4° do mesmo dispositivo de lei.

Paragrafo 3. Os membros da Diretoria Executiva e/ou de quaisquer outros orgfos de
administracdo e de controle do Instituto nfio respondem, solidariz ou subsidianiamente, pelas

obrigacdes assumidas pelo Instituto.

Paragrafo 4. Serd permitida a acumula¢fo de cargos pelos membros dos érgdos de administracio

do Instituto.

Paragrafo S. Sera permitida a participaé?io de servidores publicos na composicio da Diretoria

Executiva e do Conselho Fiscal do Instituto.

Art. 20. Somente os Associados que estiverem em pleno gozo de suas prerrogativas
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estatutarias e quites com suas obrigagdes sociais poderio votar para os cargos eletivos dos orgdos
do Instituto.
Secéo I — Da Assembleia Geral

Art. 21. A Assembleia Geral é o 6rgio maximo do Instituto e tem poderes para decidir todas
as questdes relativas ao seu objeto e tomar todas as decisdes que julgar necessarias ao cumprimento

de suas finalidades.
Art. 22, A Assembleia Geral reunir-se-a:

(1) ordinariamente, até 30 de abril de cada ano fiscal, para aprovar a proposta de programacao
orcamentéria do Instituto; discutir e homologar as contas da Diretoria Executiva, o balanco
patrimonial, o demonstrativo de resultados e as demais demonstragdes contabeis exigidas em
lei, referentes ao ultimo exercicio social; e discutir outras pautas apresentadas previamente

pela Diretoria Executiva ¢ aceitas pela Assembleia Geral; e
(i)  extraordinariamente, sempre que o interesse social exigir.

Art. 23, Compete & Assembleia Geral, sem prejuizo das demais competéneias que lhe sfo

atribuidas neste Estatuto:
(1) eleger e destituir, a qualguer momento, os membros que compdem a Diretoria Executiva;

(ii)  apreciar, examinar e aprovar o balanco patrimonial, o demonstrativo de resultados e as
demais demonstracdes contabeis do Instituto exigidas em lei, podendo contar com o auxilio

de auditoria externa;
(iif)  requerer, apreciar, examinar € aprovar propostas da Diretoria Executiva;
(iv)  propor e aprovar alteracbes ao Estatuto;
(v)  julgar recursos, na forma do Art. 15, Paragrafo 3°;

(vi)  aprovacdo de remuneracdo dos membros dos cargos eletivos dos érgdos do Instituto, dentro

dos limites previstos no artigo 19, paragrafo 2° desse estatuto;

(vi1) aprovar ¢ regimento mterno, que disciplinaré os vérios setores de atividades do Instituto;

(viii) deliberar sobre a transformacdo, dissclucio ou extingdio do Instituto e o destino do seu
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patrimonio, nos termos previstos no presente Estatuto;

(ix)  deliberar sobre a alteracdo do endereco da sede do Imstituto e/ou instalar filiais ou

representacdes em outras localidades do Brasil e/ou do exterior; e
(x) decidir em ultima instdncia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social.

Art. 24, As Assembleias Gerais poderdo ser convocadas pelo Diretor Presidente ou por
Associados que representem pelo menos 1/5 (um quinto) da totalidade dos Associados votantes
quites com suas obrigacdes sociais, mediante edital de convocacio que deveré ser afixado na sede
do Instituto ou veiculado por qualquer meio de comunicagdo, desde que inequivoco, inclusive por
meio de correlo eletronico com confirmacio de recebimento ou carta registrada, com antecedéncia

minima de 10 (dez) dias da data prevista para a sua realizacio.

Paragrafo 1. Quando a Assembleia Geral for convocada pelos Associados, devera o Diretor
Presidente convocé-la no prazo de 3 (trés) dias contados da data de entrega do requerimento feito
pelos Associados ao Diretor Presidente. Se o Diretor Presidente niio convocar a Assembleia Geral,

os Associados que solicitaram a convocacao da Assembleia Geral poderio fazé-lo.

Paragrafo 2. As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou tecnologia similar, desde que se possibilite a participacio remota dos

Associados, em tempo real.

Paragrafo 3. A convocagio mencionarda o dia, a hora e o local da reunido, bem como,
resumidamente, a ordem do dia e toda a documentacdo de suporte, se houver. Na hipétese de a
reuniao ser realizada por teleconferéncia ou videoconferéncia, ou quando da participacio de alguns
Associados por melo destas tecnologias, o edital deverd mencionar a plataforma, programa ou

tecnologia, com os respectivos dados técnicos necessarios para a participacio dos Associados.

Paragrafo 4. Considerar-se-a regularmente convocado o Associado que comparecer a Assembleia

Geral ou que dela participar por teleconferéncia, videoconferéncia ou tecnologia similar.

Paragrafo 5. Independentemente das formalidades previstas neste artigo, sera considerada regular

a Assembleia Geral a qual comparecerem todos 0s Associados.

Art. 25, As Assembléias Gerais instalar-se-do, em primeira convocagio, com a presenca de

Associados que representem, no minimo, matoria absoluta dos Associados com direito a voto e, em

RUA GENERAL JARDIM 618, CONJ. 21, VILA BUARQUE
SAQ PAULO/SP, CEP 01223-010

1’2‘&‘3?5,‘%‘:3"5\
i 2° RCPJ-SP




INSTITUTO GLOBALATTIITUDE . -
CNPJ: 15.082.986/0001-63 - v Pa Ao m

segunda convocacdo, com a presenca do numero de Associados com direito a voto que for definido

pela maioria dos Associados presentes na primeira convocacgio.

Art. 26. Exceto se disposto de maneira diversa neste Estatuto, todas as deliberagdes serdo
tomadas em Assembleia Geral pela maioria dos Associados com direito a voto presentes a votacao,
desde que quites com suas obrigacdes sociais, ndo se computando 0s votos em branco. Na hipotese
de empate em votacdes nas deliberacdes da Assembleia Geral, o voto de desempate caberd ao

Diretor Presidente.

Paragrafo 1. Terio direito a voto nas Assembleias Gerais os Associados, cada qual com direito a 1

(um) voto.

Paragrafo 2. Dos trabalhos ¢ deliberagdes da Assembleia Geral, serd lavrada uma ata pelo Diretor
Secretario, em forma de sumario dos fatos ocorridos, assinada pelos membros da mesa ¢ Associados
presentes. Para a validade da ata, sera necessédna a assinatura dos Associados que bastem para

constituir a maioria requerida para as deliberactes tomadas em Assembleia Geral.

Paragrafe 3. Os Associados poderdo se fazer representar na Assembleia Geral por procurador
nomeado com poderes especificos para tal. N3o serd admitido, contudo, que um mesmo procurador

represente mais de um Associado.

Pardgrafo 4. Serfio tomadas por escrutinio secreto as deliberacdes que envolvam eleigBes da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e ¢ julgamento dos atos da Diretoria Executiva quanto &

aplicacdo ou penalidades.

Art. 27. As Assembleias Gerais sdo constituidas pela reunifio dos Associados que estdo em

pleno gozo de suas prerrogativas estatutanas e quites com suas obrigagdes sociais.

Art. 28, Serdo utilizados em toda a extensdo possivel os meios eletrnicos e ferramentas
tecnologicas que tornem os processos acima mais simples e eficientes, mnclusive admitindo-se o uso

de documentacio inteiramente digital.
Seciio 11 — Da Diretoria Executiva

Art. 29. A Diretoria Executiva é o Orgdo de gestdo executiva do Instituto, diretamente
subordinado 4 Assembleia Geral., responsavel por formular politicas e estratégias, deliberar,

controlar e orientar as a¢Oes do Instifuto.
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Paragrafo 1. A Diretoria Executiva é composta por pelo menos 1 (um) Diretor Presidente, ! (um)
Diretor de Vice-Presidente, 1 (um) Diretor Secretario e 1 (um) Diretor Tesoureiro, eleitos pela
Assembleia Geral para mandato de 04 (quatro) anos, por chapa completa de candidatos apresentada

a Assembleia Geral, podendo seus membros serem reeleitos.

Paragrafo 2. Os cargos de Diretores poderfio ser ocupados por Associados ou nio-associados.
Art. 30, A Diretoria Executiva reunir-se-a:

(1) ordinariamente, 1 (uma) vez a cada 12 (doze) meses; e

(1)  extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor Presidente ou pela maioria de seus

membros.

Art. 31. Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo das demais competéncias que lhe sdo

atribuidas neste Estatuto:

(1) administrar o Instituto e o patriménio social, cumprindo suas prioridades, coordenando e
executando seus programas e projetos com a funcio de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades culturais, conforme as diretrizes deste Estatuto e demais

normas aplicaveis;

(i)  propor politicas e planos estratégicos a Assembleia Geral, bem como immplementar os

programas e prioridades estabelecidos;
(iif)  submeter 2 Assembleia Geral propostas anuais de programacio orcamentaria do Instituto;

(iv) elaborar e submeter & Assembleia Geral, ao fim de cada exercicio social, ¢ balanco
patrimonial, o demonstrativo de resultados e as demais demonstracdes contébeis exi gidas em

le1, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil:

(v)  apresentar 3 Assembleia Geral, na Assembleia Geral Ordindria, o relatério de gestdo da

Diretoria Executiva e prestar contas referentes ao exercicio anterior;

(vi)  fornecer a Assembleia Geral as informagdes necessarias a0 acompanhamento das atividades

do Instituto:

(vi1)  admitir pedido inscricdo e de exclusdo voluntaria de Associados:

RUA GENERAL JARDIM 618, CONJ. 21, VILA BUARQUE
SAO PAULG/SP, CEP 01223-010




INSTITUTO GLOBALATTITUDE - ~
CNPJ: 15.682.986/0001-63 o 5, P -~ .

(vin) representar e defender os interesses de seus Associados;
(1x)  deliberar sobre a alteracdo do Estatuto; e
(x}  decidir sobre casos omissos no Estatuto e sobre questdes que lhe forem submetidas.

Paragrafo 1. Os Diretores poderfo nomear mandatanios, com poderes especificos, escolhidos
inclusive dentre os funcionarios e colaboradores do Instituto. Os mandatos outorgados ndo poderZo
ter duracdo superior a | {um) ano, exceto se conferidos para defesa em processos administrativos

e/ou judicials.

Paragrafo 2. O Instituto serd representado em todos os atos que importem em direitos e
obriga¢des do Instituto, inclusive em alienacdes de bens, pagamentos, doagdes, contratos, mandatos
e outras obriga¢cdes de qualquer natureza, mediante assinatura (1) individual do Diretor Presidente
ou do Diretor Vice-Presidente, em caso de auséncia fisica do Diretor Presidente, (i1) de 2 (dois)

Diretores em conjunto, (111} de 1 (um) Diretor e 1 (um) procurador em conjunto.

Paragrafo 3. Para assuncio de qualquer obrigacdo em nome do Instituto, para pagamento de
despesas, realizacio de doacbes ou guaisquer outras obrigacdes cujo valor seja igual ou maior a
RS 10.000,00 (dez mil reais), serd necessaria a assinatura individual do Diretor Presidente para

representacdo do Instituto.

Art. 32. Compete ao Diretor Presidente, sem prejuizo das demais competéncias que lhe sio

atribuidas neste Estatuto:

(1) representar o Instituto, ativa e passivamente, perante os oOrgdos publicos, judiciais e

extrajudicials, inclusive em juizo ou fora dele;
(1)  convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
(11)  convocar e presidir as Assembleias Gerais;

(iv)  juntamente com o Diretor Tesoureiro, abrir e manter contas bancérias, assinar cheques e

documentos bancéarios e contabeis;

(v}  organizar relatorios contendo o balance do exercicio social e os principais eventos do ano

anterior, apresentando-o¢ a Diretonia Executiva;
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(vi)  coniratar funcionérios ou auxiliares especializados, fixando seus conhecimentos, podendo
licencia-los, suspendé-los ou demiti-los; e

(vit)  criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de satde e outros que julgar necessario
ao cumpnmento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos

responsavels.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor Vice-Presidente, substituir legalmente o Diretor Presidente,

em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo de vacancia.

Art. 33. Compete ao Diretor Secretario, sem prejuizo das demais competéncias que lhe so

atribuidas neste Estatuto:

(1) redigir e manter em dia, transcricio das atas das Assembleias Gerais e das reunides da

Diretoria Executiva;
(11)  manter e ter sob sua guarda o arquivo do Instituto;
(11)  dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretana; e

(iv)  divulgar na internet e em locais visiveis da(s) sede(s) sociai(s) todas as parcerias celebradas

com a administracio pablica no termos da Lein® 13.019/14.

Art. 34. Compete ao Diretor Tesoureiro, sem prejuizo das demais competéncias que lhe séo

atribuidas neste Estatuto:

(1) manter, em estabelecimentos bancérios, juntamente com o Diretor Presidente, os valores do

Instituto, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva:

(i1)  assiar, em conjunto com o Diretor Presidente, os cheques e demais documentos bancarios e

contabeis;
(111)  efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos ao Instituto:
(iv)  supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade; e

(v)  apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco anual;
(v1)  elaborar, anualmente, a relacdo dos bens do Instituto, apresentando-a, quando solicitado, 4

Assembleia Geral.
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Axt. 35. As reunides da Diretoria Executiva poderdo ser convocadas pelo Diretor Presidente
ou por qualquer Diretor, se houver, mediante edital de convocagdo que devera ser afixado na sede
do Instituto ou veiculado por qualquer meio de comunicacdo, desde que inequivoco, inclusive por
meio de correio eletrénico com confirmacdo de recebimento ou carta registrada, com antecedéncia

mimma de 3 (trés) dias da data prevista para a sua realizacdo.

Paragrafo 1. As reumdes da Diretoria Executiva poderio ser realizadas por meio de
teleconferéncia, videoconferéncia ou tecnologia similar, desde que se possibilite a participacao

remota dos Diretores, em tempo real.

Paragrafo 2. A convocagdo mencionara o dia, a hora e o local da reunido, bem como,
resumidamente, a ordem do dia e toda a documentac@o de suporte, se houver. Na hipotese de a
reunido ser realizada por teleconferéncia ou videoconferéncia, ou quando da participacdo de alguns
Diretores por meilo destas tecnologias, o edital devera mencionar a plataforma, programa ou

tecnologia, com os respectivos dados técnicos necessarios para a participacio dos Diretores.

Paragrafo 3. Considerar-se-a regularmente convocado o Diretor que comparecer a reunido da
Diretoria Executiva ou que dela participar por teleconferéncia, videoconferéncia ou tecnologia

similar.

Paragrafe 4. Independentemente das formalidades previstas neste artigo, sera considerada regular

a reunifo da Diretonia Executiva & qual comparecerem todos os Diretores.

Art. 36. As reunides da Diretoria Executiva instalar-se-8o, em primeira convocacao, com a
presenca de Diretores gue representem. no minimo, malonia absoluta dos membros da Diretoria

Executiva e, em segunda convocacdo, com a presenca de qualquer niimero de Diretores.

Art. 37. Exceto se disposto de maneira diversa neste Estatuto, todas as deliberacles da
Diretoria Executiva serdc tomadas por votos que representem a maloria dos Diretores votantes
presentes a reuni@o, ndo se computando os votos em branco. Na hipotese de empate em votagoes
nas deliberacbes da reunido da Diretoria Executiva, o voto de desempate cabera ao Diretor

Presidente.

Art. 38, Serdo utilizados em toda a extensfo possivel os meios eletrnicos e ferramentas
tecnologicas que tornem os processos acima mais sunples e eficientes, inclusive admitindo-se o uso

de documentacdo inteiramente digital.
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Art. 39, A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva, sera determinada pela
Assemblela Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em

procedmento disciplinar quando ficar comprovado:
(1) desvio do patrimdnio do Instifuto;
(1)  grave violagdo deste Estatuto;

(i)  abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides

consecutivas sem expressa comunicagio dos motivos da auséneia aos demais Diretores:

(1v)  aceitagfo de cargo ou fungfo incompativel com o exercicio do cargo que exerce no Instituto;

e
(v)  conduta duvidosa.

Paragrafo 1. Definida a justa causa, o Diretor serd comunicado, através de notificacio
extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia & Assembleia Geral,

no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicacio.

Paragrafo 2. Apés o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior, independente da
apresentacdo da defesa, a representacdo serd submetida & Assembleia Geral Extraordinaria,
devidamente convocada para esse fim, composta de Associados, ndo podendo ela deliberar sem 2/3
(dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com maioria absoluta dos Associados e em
segunda chamada, uma hora apds a primeira, com qualquer nimero de Associados, onde ser4

garantido o direito de ampla defesa.

Art. 40. Em caso de renimcia de qualquer membro da Diretoria Executiva, o cargo sera

preenchido por demais Diretores.

Paragrafo 1. O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado aos demais
Diretores do Instituto, a qual o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo, o

submetera a deliberacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo 2. Ocorrendo a remiincia coletiva da Diretoria Executiva, qualquer membro da Diretoria
Executiva ou qualquer dos Associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que

elegera uma comiss@o proviséria composta por até 3 (trés) membros, que administrara a entidade e
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fara realizar novas eleicdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizaco
da referida Assembleia Geral. Os Diretores eleitos, nestas condigdes, complementardo o mandato

dos renunciantes.
Secio 111 — Do Conselho Fiscal

Art. 41, O Conselho Fiscal é o orgdo de fiscalizacdo do Instituto, diretamente subordinado a
Assembleia Geral, responsavel por fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria

Executiva.

Paragrafo 1. Caso seja instalado, o Conselho Fiscal sera composto por pelo menos 2 (dois)
membros, eleitos pela Assembleia Geral para mandato de prazo de 4 (quatro) anos, podendo seus

membros serem reeleitos.

Paragrafo 2. Os cargos de conselheiro apenas poderfo ser ocupados por Associados ou

nao-associados.

Paragrafo 3. O Conselho Fiscal reunir-se-a uma vez por ano, até¢ 30 de abril de cada ano fiscal, em
sua maioria absoluta, e extraordinariamente sempre que convocado pelo Diretor Presidente, ou pela

maioria simples de seus membros.

Art. 42. Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo das demais competéncias que lhe séo

atribuidas neste Estatuto:
(1) examinar os livros de escrituracao do Instituto;

(11}  opinar e dar pareceres sobre balan¢os e relatérios financeiros e contabil, submetende-os a

Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinéana;

(ii1)  requisitar ao Diretor Tesoureiro, a qualquer tempo, a documenta¢io comprobatéria das

operacoOes econémico-financeiras realizadas pelo Instituto;
(iv)  acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; e

(v)  convocar extraordinariamente a Assembleja Geral.
Art, 43, As disposicdes dos artigos 36, 37, 38, 39 e 40 serfo aplicaveis mutatis mutandis ao

Conselho Fiscal e seus conselheiros.
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Secdo IV — Do Conselho Consultivo

Art. 44, O Conselho Consultivo é o 6rgio de consultoria do Instituto, diretamente
subordinado & Assembleia Geral, responsavel por auxiliar a Diretoria Executiva no exercicio de
suas atividades e realizacdo do objeto social do Instituto, orientando-a na conducdo dos negdcios

soclals, sempre que requisitado.

Paragrafo 1°. Caso seja instalado, o Conselho Consultivo serd composto por pelo menos 1 (um)

membro, eleito pela Assembleia Geral para mandato de prazo de, pelo menos, 1 (um} ano.

Paragrafo 2°. Os cargos de conselheiro apenas poderfio ser ocupados por Associados ou

nao-associados.

Paragrafo 3°. O Conselho Consultivo reunir-se-4 ou participara das reunides da Diretoria

Executiva sempre que solicitado pela Diretoria Executiva.

Art. 45, As disposi¢es dos artigos 36, 37, 38, 39 e 40 serdio aplicaveis mutatis mutandis ao

Conselho Consultivo e seus Consultores.
CAPITULOTV-DO PATRIMC)NIO, RECEITA E SUADESTINACAOQ

Art, 46, O Instituto conta com uma gestdo financeira independente e o seu patriménio sera

constituido de:
(1) contribui¢des, mensalidades ou anuidades pagas pelos Associados:

(1)  termos de parceria, convénios e demais contratos firmados com pessoa natural ou juridica,
publica ou privada, entidade autdrquica, entidade paraestatais nacional ou estrangeira,

associada ou ndo;
(11)  donativos, legados, doages, herangas e contribuicdes:

(1v)  subvengdes, aportes e patrocinios concedidos por pessoas naturais ou juridicas, publicas ou
privadas, entidade autérquica, entidade paraestatais nacional ou estrangeira, associada ou

1ao;
(v)  frutos provenientes de legados e/ou de bens patrimoniais;

(vi)  rendimentos financeiros, resultantes da gestio de seu patrimonio:
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(vil) rendimentos provenientes de licenca e sublicenca das marcas sob titularidade do Instituto;

(viii) rendimentos provenientes de servigos prestados, sempre com vistas & consecugfo das suas

finalidades sociais;

(ix) rendimentos obtidos com a realiza¢io de eventos e/ou projetos de cunho social, educacional,

cientifico, cultural ou de qualquer outra natureza;

(x}  receitas de patrocinadores de eventos promovidos pelo Instituto, de que este faga parte ou

nao.

Paragrafo 1°. A prestagio de contas de todos os recursos e bens do Instituto serdo feitas nos

seguintes termos:

(1) respeitando os principios fundamentais de contabilidade e das normas brasileiras de

contabilidade;

(i)  no encerramento do exercicio fiscal, o relatério de atividades e as demonstragdes financeiras
da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto a Receita Federal, INSS e ao
FGTS, devem estar 2 disposicdo para exame de qualquer cidadfio em um meio eficaz de

publicidade;

(iii)  a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica eventualmente recebidos
pelo Instituto sera feita conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituicdo

Federal da Repuiblica Federativa do Brasil.

Paragrafo 2°. A prestag@o de contas dos eventuals recursos objeto de Termo de Parceria devem ser

feitos por auditoria externa.

Art. 47. A responsabilidade do Instituto restringe-se ao valor do seu patriménio e, seus |
Associados, incluida a Diretoria Executiva e os Conselheiros Fiscais, n3o respondem nem solidéria,

nem subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48. Serdo aprovadas por, no mimimo, 2/3 (dois tercos) dos Associados votantes presentes
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a Assembleia Geral, as seguintes deliberacdes:
(1) a destituigdo de membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal: e
(11)  adissolugdo do Instituto nos termos do paragrafo tnico abaixo.

Paragrafo Unice. O Instituto somente poderd ser dissolvido se, cumulativamente, (a) houver
aprovacdo unanime por parte dos Associados; e (b) ficar comprovada a impossibilidade de

manutencdo do Instituto.

Art. 49, Depois de dissolvido o Instituto, quaisquer dos bens que integram o seu patriménio

poderéo ser alienados para o pagamento de dividas que o Instituto tenha assumido.

Art. 50. Dissolvido o Instituto, o remanescente do seu patriménio liquido serd, por
deliberacdo da Diretoria Executiva, destinado a entidades de fins nio econdmicos que,
preferencialmente, tenham o mesmo objetivo social do Instituto, qualificada nos termos da Lej n°

9.790/99 e da Lei n° 13.019/14.

Art. 51. Caso o Instituto perca a qualificacio instituida pela Lei n® 9.790/99 e pela Lei n°
13.019/14, o patrimbnio adquirido com recursos piblicos durante o periodo em que perdurou a
qualificagdo, serd destinado a entidades de fins ndo econdmicos que, preferencialmente, tenham o

mesmo objetivo social do Instituto, qualificada nos termos da Lei n° 9.790/99 e da Lei n° 13.019/14.

Art. 52. O exercicio social do Instituto coincidira com o ano civil, tendo inicio em 1° de

janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.
Art. 53. Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela Diretoria Executiva.

Art. 54. Fica eleita a Comarca da Capital do Estado de Sio Paulo como competente para
dinmir quaisquer duvidas oriundas do presente Estatuto, a excecdo de qualquer outra, por mais

privilegiada que seja.

Séo Paulo - SP, 24 de margo de 2022.
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